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| .EL COLEGIO Y SU CONTEXTO

1. IDENTIFICACION

El Colegio Distrital Instituto Técnico Juan del Corral es una institucion educativa con una amplia
trayectoria en educacion técnica. Fue creado con la finalidad de contribuir a la educacion de nifios,
nifas y jovenes, en un ambiente que les permita el desarrollo de sus potencialidades,
capacidades, habilidades y la proyeccién de estas para la construccion de una sociedad mas
humana, solidaria y justa.

La institucién educativa estéa dividida en dos sedes, la sede B ofrece los niveles de Preescolar y Basica
Primaria. En la sede A funcionan los niveles de Béasica Secundaria y Media. El colegio es
mayoritariamente de jornada Unica.

En la actualidad, ofrece tres especialidades técnicas en la Media Fortalecida: Contabilizacion de
procesos contables y financieros; Desarrollo grafico de Proyectos de Construccién y Programacion
de Software.

2. UBICACION

Sede A: Basica Secundaria y
Media TécnicaCarrera 69 # 79A-
42

Teléfono: 2 50 37 81

Sede B: Preescolar

y PrimariaCarrera

68 G # 78-50

Teléfonos: 310 8957-660 9708

Correo electrénico: intdijuandelcorrall0 @educacionbogota.edu.co

La institucién es de muy facil acceso, ya que estd muy cerca a vias de excelente transporte como
sonla avenida calle 80, la avenida Cra. 68, la av. calle 68 y la avenida Boyaca, las cuales facilitan la
movilizacién de los estudiantes, profesores y demas personal de la institucién.

En el area circundante existen viviendas familiares en el barrio las Ferias. También se observa
granconcentracion de locales comerciales y talleres para automotores; por consiguiente, la
mayoria delos estudiantes viven o provienen de otros barrios y localidades de la ciudad.

3. RESENA HISTORICA DEL COLEGIO

De acuerdo con las versiones de los habitantes mas antiguos del barrio, el sitio donde se encuentra
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elcolegio era una hacienda donde habia una laguna de gran profundidad. Poco a poco, se
empezaron avender lotes de dicha hacienda, y quienes alli vivian comenzaron abastecerse de agua
con pilotes; conel tiempo, la laguna se fue rellenando con desechos que provenian de Chapineroy
San Fernando.

ARos mas tarde, ya creado el barrio Las Ferias, la Junta de Acciéon Comunal realizé las gestiones
para la consecucion de un terreno para la construccion de un colegio de bachillerato, y asi fue
quepor Acuerdo No. 77 de 1967, siendo Alcalde Mayor de la Ciudad, el doctor Virgilio Barco Vargas,
el Concejo del Distrito Especial de Bogota destina el lote de terreno de propiedad del Distrito,
situadoentre la Calle 78A con la autopista Medellin y las carreras 62 y 63, adquirido por escritura
publicaNo. 3289 del 29 de octubre de 1942, otorgada por la Notaria Primera de Bogota por
Acuerdo 68 de 1966 se construye un colegio de ensefianza secundaria dependiente de la
Secretaria de Educacion.

El costo aproximado de la construccion fue de $6’000.000 y su construccion se inicié en la
administracion del doctor Emilio Urrea y se terminé en la administracion del doctor Carlos Holguin
enel afio 1972.

El colegio fue fundado el 14 de febrero de 1972 y aprobado por el Ministerio de Educacion Nacional
a través de la Resolucion No. 7918 del 10 de octubre de 1974, y por el Decreto No. 007 de enero
del1972 se designdé como patrono civico del colegio a don Juan del Corral, Gobernador de
Antioquia.El primer rector fue el profesor Vidal Medellin.

Las labores académicas se iniciaron el 7 de febrero de 1972, en las jornadas de mafiana y tarde
conuna planta fisica compuesta por 14 aulas con capacidad para 600 alumnos en cada jornada y
50 profesores. Estaba dotado de laboratorios de Biologia, Quimica y Fisica, un taller de
Electricidad y unode modisteria, biblioteca, sala de profesores, dos almacenes, enfermeria,
cafeteria y tienda escolar.

El bachillerato académico fue aprobado mediante Acuerdo No. 016 del 4 de enero de 1970,
teniendo ensefianza diversificada de acuerdo con los planes y programas de Ministerio de
Educacion Nacional. Fue aprobado mediante Resolucion No 7918 de 1974, afio en el cual sali6 la
primera promociénde bachilleres.

En 1980, siendo rectora la profesora Francy Helena Castrillon Cordobés, por Resolucion No. 001
del 23 de julio, se declar6 esa fecha como Dia del Colegio, por el natalicio de don Juan del Corral.

En 1985, la rectora Nubia Pérez de Clavijo, junto con las rectoras de los colegios Faustino Sarmiento
y Republica de Guatemala, presentaron simultdneamente un proyecto pedagdgico para ofrecer
un nueva plan educativo en las tres instituciones como respuesta a las necesidades de la
comunidad.

El proyecto se inicié en 1987 con 279 estudiantes de grado sexto y 236 del grado séptimo en las
dos jornadas. El colegio cambié su denominacion por Instituto Técnico Distrital Juan del Corral.
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Con la Resolucion No. 004377 del 27 de noviembre de 1989 se aprueba la Basica Secundaria,
con términode la vigencia en 1996.

Por Resolucién No. 15558 el 9 de noviembre de 1990, se autoriza con caracter experimental la
aplicacion de un plan de estudios para un bachillerato en tecnologia comercial, con modalidad
en secretariado y contabilidad, ambas con orientacién en Informatica, en los institutos técnicos
distritales Faustino Sarmiento, Republica de Guatemala y Juan del Corral.

En 1991, se solicita al Ministerio Educacion Nacional la aprobacién de la modalidad en Bachillerato
Técnico, dentro del Proyecto de Innovaciones Educativas. En este mismo afio se gradua la
primerapromocion de bachilleres en tecnologia comercial.

En 1994 fue nombrada como rectora Dora Fabiola Roa Méndez y se iniciaron contactos con el
SENA para participar en el Programa de Empleo con la Oficina de Intermediacién para el Trabajo,
gue se concretd en 1995, con el programa para convalidar el titulo de digitador contable, previo
reconocimiento de los programas de secretariado y contabilidad.

En el medio laboral se crearon vinculos con empresas y entidades como Fenalco, la Alcaldia de
lalocalidad de Engativa, la Pagaduria y la Registraduria Distrital, el Royal Center y el Ministerio
deTrabajo.

En el afio 2006, siendo rector Silvio Saray Ardila, se inicié el proceso de reforzamiento del edificio
con una nueva organizacion de los espacios, la cual fue entregada en septiembre de 2008.

En 2009, asumid la direccién del colegio el licenciado Ricardo Casadiego, quien permanecié durante
dos afios al frente de la institucion. De enero de 2011 a 2013, se desempeiié como rectora de la
institucion la licenciada Ruth Myriam Cubillos. Durante este periodo el colegio se articula con el
SENAen dos modalidades: Contabilizacion de procesos contables y financieros y Desarrollo grafico
de proyectos de construccion. Se suspenden las practicas empresariales de los estudiantes.
Posteriormente,(2013-2014), la rectoria de la institucion estuvo a cargo del licenciado Luis Alfonso
Rivera Duarte,quien en noviembre de 2014 entregd su cargo al licenciado José Hernan Cedefio
GOmez, quien gestiond ante la Secretaria de Educacion la actualizacion del Proyecto Educativo
Institucional 2016.

El licenciado Cedefio estuvo en la direccion de la institucién hasta finalizar el afio 2015. Posterior-
mente y por un término de seis meses, la rectoria fue encargada a la licenciada Sandra Leon.

Enjulio de 2016 retorna a liderar los procesos del colegio el licenciado Luis Alfonso Rivera.

Resefia histérica de la sede B — seccién primaria

La institucién de Basica Primaria fue inaugurada el 3 de agosto de 1967 con el nombre de
Concentracién Santa Fe de Bogota.

Cuando se planteé hacer convenios entre educacion basica primaria y secundaria, estos se
llevarona cabo con el Centro Educativo Santa Fe de Bogota y el Instituto Técnico Distrital Juan
del Corral.Pero fue a partir de julio de 2002 cuando se integraron definitivamente la Bésica
Primaria y el Instituto Técnico Distrital Juan del Corral.
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En 2007 se demoli6 totalmente el edificio y el 2 de abril de 2008 se entregd una nuevay
modernaconstruccion al tiempo que se hacia el lanzamiento de la politica de gratuidad hasta
grado sexto.

La Actualidad Institucional

Desde el afio 2019, considerando ampliar los tiempos de permanencia de los estudiantes en la
institucion para favorecer sus aprendizajes y su atencién integral, previo andlisis de las
condiciones de la instituciéon y del trabajo con los integrantes de la comunidad educativa, el
colegio ha venido haciendo transito a jornada Unica de la siguiente manera:
e Grados preescolar, décimo y undécimo: Resolucion 0334 del 11 de febrero de
2019.
e Grados primero y sexto: Resolucion 3958 del 24 de noviembre de 2022.
e Grados segundo, tercero, séptimo, octavo y noveno: Resolucién 4158 del 24 de
noviembre de 2023.
Para el afio 2025 se prevé culminar la migracion total a la jornada Unica del colegio, con
el ingreso de los grados cuarto y quinto.

Buscando ampliar su oferta técnica para atender las necesidades del contexto y las demandas
de la sociedad actual, se fueron poniendo en marcha las especialidades con las que actualmente
se cuenta, asi:

. Gestion Contable y Financiera. (Resolucion 10324 del 23 de noviembre de 2011). Su
intencién es formar a los estudiantes para reconocer los aspectos financieros de las empresas,
los cuales son vitales para la toma de decisiones y que les permitan identificar la importancia de
las cualidades de la informacion financiera, llevandolos a comprender que esta area del saber es
indispensable en un mundo en el que las corporaciones, organizaciones y emprendimientos
constituyen el grueso de la fuerza productiva. Son construcciones humanas a menudo tan vastas
y complejas, que la informacién requiere de tratamientos especiales y se convierte en un activo
esencial para las labores de gerencia y la administracion.

. Desarrollo Gréfico en Proyectos de Construccion. (Resolucion 10165 del 14 de
noviembre de 2013). En esta especialidad, se busca brindar a los estudiantes herramientas
orientadas al sector productivo de construccion que les permita adquirir las competencias y
habilidades de este campo, con el fin de que puedan incorporarse con altas calidades laborales
y profesionales, contribuyendo asi al desarrollo econémico, social y tecnolégico de su entorno y
del pais.

. Programacion de Software. (Resolucién 101770 del 10 de enero de 2019). Se pretende
desde la especialidad, lograr la formacion y el desarrollo de habilidades, que le posibiliten la
resolucion de problemas en el &mbito escolar, profesional y de la vida practica apoyados en los
recursos que brindan los diferentes lenguajes de programacion; desarrollar habilidades para el
disefio, implementacién, y socializacién de proyectos informaticos pertinentes y adaptables al
entorno empresarial, soportados en la ingenieria de software; teniendo en cuenta aspectos
econdmicos, sociales y ambientales, promoviendo en el estudiante el espiritu emprendedor, para
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gue mediante los conocimientos adquiridos y con recursos disponibles, proponga soluciones
tecnolégicas que le permitan participar empresarialmente y dinamice sectores como el
econdmico a nivel local y global.

Cada una de estas especialidades se encuentran articuladas con el equivalente programa en el
SENA, desde los centros de servicios financieros y de tecnologias, construccion y madera, asi:
*Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras - Centro de Servicios
Financieros.

*Dibujo Digital de Arquitectura e Ingenieria. Centro de la Construccion y la Madera.
*Programacion de Software. Centro de Servicios Financieros.

4. SIMBOLOS: BANDERA, ESCUDO E HIMNO

ESCUDO

Al
DISTRITAL |

TAVHMOO T3d NVNr

INSTITUTO TECNICO
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BANDERA

HIMNO DEL COLEGIO

CORO

Estudiantes cantemos hoy altivos con valor, nobleza y optimismo, despertando el amor
por nuestra patria
y en ella reine siempre la paz hay que luchar por
ser mejores los mejores, serg hoy y siempre vuestro lema forjar juventudes del mafiana en el
colegio juan del corral

| ESTROFA

El arte, la ciencia y el deporte garantizan el saber del estudiante, que sumados a la tecnologia
el triunfo serg mas evidente.
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Il ESTROFA

Blanco y verde ondea nuestra bandera, la fe y
la esperanza nos anima a crecer en valores ideales con Dios que acompafia nuestras vidas.

CORO

II. AUTOGESTION ESTRATEGICA

1. Caracterizacion Estudiantes

El Instituto Técnico Distrital Juan del Corral, ubicado en Bogot4, Colombia, es una institucion
educativa que se enfoca en brindar una formacion integral de calidad. Con el propdsito de conocer
los nicleos familiares de los estudiantes, los directivos junto a la especialista en inclusién y la
PAPT (par de acompafamiento pedagogico territorial) elaboraron un cuestionario destinado a
recopilar los aportes y consultas necesarias para llevar a cabo un analisis de la caracterizacion
de los estudiantes lo que permitir4 actualizar la vision institucional. Es relevante subrayar que
este recurso pedagdgico ha sido subdividido en secciones, las cuales seran abordadas a lo largo
de este documento. La informacion recopilada se encuentra actualizada hasta el 12 de
septiembre de 2022 y se basa en la participacion de 1.828 formularios; tras eliminar aquellos que
contenian datos repetidos, se obtuvo un total de 1.591 formularios validos. Esto implica que el
89% de los 1.796 estudiantes matriculados a la fecha participaron en esta encuesta, mientras que
205 familias, equivalente al 11% de los estudiantes, no realiz6 la encuesta.

Generalidades del Estudiante
En esta seccién de identificacion se solicitaron datos generales de los estudiantes del Instituto

Técnico Distrital Juan del Corral, y segun las encuestas diligenciadas por las familias, se encontro

Actualizacién Proyecto Educativo Institucional 2022 - 2024 9



PEI: “LA FORMACION HUMANA, CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PARA EL DESARROLLO DEL

CIUDADANO DEL SIGLO XXI”

una mayor participacion por parte de la jornada mafiana, seguida de la jornada tarde y por tltimo
la jornada Unica de ambas sedes.

Participacion de las familias

= Mafiana ®Tarde = Unica

De los 1796 estudiantes matriculados en el afio 2022, se diligenciaron 1591 encuestas, dando
como resultado que el 93% de los estudiantes son de nacionalidad colombiana, mientras que el
7% restante son de nacionalidad

venezolana.

Nacionalidad de los estudiantes

@

® Colombiana ® Venezolana

Ademas, se recolectaron los siguientes datos relevantes, 1473 estudiantes no pertenecen a
ningun grupo étnico, 87 son afrocolombianos y 16 son indigenas.
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Grupos Etnicos
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En cuanto al género, se encontré que 927 estudiantes son hombres, 652 son mujeres, 5 se
identifican como homosexuales, 4 prefieren no decirlo, 2 son binarios y 1 bisexual, con una
mayoria de poblacion estudiantil masculina.

Identidad de Género

58%
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»: Qg‘\‘\d‘) ¥ © &
A

En cuanto al sistema de salud, se encontr6 que 1,316 estudiantes tienen EPS, 191 tienen SISBEN
y 39 no tienen afiliacién con EPS. Ademas, 29 estudiantes tienen otros tipos de seguridad social
y 16 cuentan con servicio de salud de las fuerzas militares.
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Afiliacion al sistema de salud

. e 0,
Fuerzas militares ' 1%

Otros servicios de salud (Capital salud, ' 1.8%
comparta, sura, servicio médico SENA)

No tiene afiliacién a salud 1 2,4%

Sishén -12%
ces [ -
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En cuanto a las actividades complementarias realizadas por los estudiantes, se encontré que
1,031 estudiantes no se dedican a ninguna actividad adicional después del colegio, mientras que
279 practican algun deporte en escuelas de formacién deportiva, 109 cursan inglés, 84 en cursos
de formacién artistica, 37 en deportes, 29 refuerzan la lectura y otras areas, 14 realizan otras
actividades y 8 practican baile y/o danza.

Actividades complementarias de los
estudiantes

Baile- danza #0,5%
Otros (chocolate, manillas, conduccién,... # 0,8%

Lectura, refuerzo en area @ 1,8%
Deportes I} 2,3%

Otros cursos de formacion (artes) ) 5,2%
Curso de inglés - 7

Practica deportiva en alguna escuela de... D 18%
No se dedica a ninguna actividad D S

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Caracterizacion del Nucleo Familiar
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En esta seccion se realizd un andlisis de la informacién del nucleo familiar de los estudiantes, los
datos obtenidos para entender el entorno, formacion académica y contexto familiar fueron los
siguientes. Del total de los estudiantes encuestados 410 estudiantes conviven con el padre, la
madre y los hermanos, mientras que 96 estudiantes viven con ambos padres, 61 conviven solo
con la madre y 7 estudiantes conviven solo con el padre. Un total de 1,017 estudiantes conviven
con otros familiares ademas de sus padres y hermanos. Se pregunto a los estudiantes con quién
conviven de manera permanente y se encontrdé que 103 estudiantes conviven con la madre, 97
con ambos padres, 35 con la madre y el padrastro, 15 con el padre, y 4 con el padre y madrastra.
Ademas, 1,337 estudiantes conviven con otros familiares de manera permanente.

Conformacion grupo familiar

70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
25,8%
30,0%
20,0%

6% 3,8%

A

Otros Padre, madre Padre, madre Madre Padre
y hermanos

10,0%

0,0%

La encuesta reveld que el 47% de las familias encuestadas tienen dos hijos, seguido por las
familias con un hijo, que representan el 26%, 354 familias tienen tres hijos, 114 familias tienen
cuatro hijos y 46 familias tienen mas de cuatro hijos.

Numero de hijos por familia

3%
7%

o

m 3
4
m Mas de 4

En cuanto a la informacion de las madres de familia, 642 se encuentran en el rango de edad entre
31y 40 afios de edad, 253 entre un rango de edad entre 20 y 30 afios, 80 madres superan los 51

Actualizacién Proyecto Educativo Institucional 2022 - 2024 13



PEI: “LA FORMACION HUMANA, CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PARA EL DESARROLLO DEL

CIUDADANO DEL SIGLO XXI”

afos y 10 son menores de 20 afios. Respecto a la informacion de los padres, 562 se encuentran
en un rango de edad entre 31 y 40 afios, 520 en un rango entre 41 y 50 afos, 193 padres superan
los 51 afos y 113 padres en un rango entre 20 y 30 afios.

Edad de Madres y Padres
60,0%

48,9%
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40,0% 35,3%
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0,0% .
Menorde Entre20y Entre3ly Entred4ly Masde 51 Fallecida Sin
20 afios 30 afios 40 afios 50 afios afios informacion

Madre m Padre

En relaciéon al nivel de formacion académica de los padres de familia, 642 de las madres con
bachillerato completo, 329 con formaciéon técnica, 198 con formacién profesional, 130 con
formacion tecnologa, 130 no terminaron el bachillerato, 75 con la primaria completa, 36 no
terminaron primaria, 33 con estudios de postgrado y 7 sin ningun grado de escolaridad.

En lo relacionado con los padres, 593 tienen bachillerato completo, 205 son técnicos, 200 sin
informacion académica, 156 sin terminar el bachillerato, 125 con formacién profesional, 117
tecnodlogos, 97 con primaria completa, 67 no terminaron la primaria, 21 con estudios
postgraduales y 13 sin ningun grado de escolaridad.
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La informacién relacionada con la ocupacién de los padres de familia fue la siguiente, 901 de las
madres son empleadas, 379 son independientes, 174 se ocupan de las labores del hogar, 120 se
dedican a otras labores (estilista, guarda de seguridad, recicladora, trabaja por dias) y 17 no
cuentan con informacion. Por otra parte 787 padres de familia son empleados, 489 son
independientes, 205 sin informacion del padre, 106 se ocupan en otras labores (militar, fallecidos,
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ebanistas, pensionados, agricultor, reciclador, trabaja por dias y taxista) y 4 se ocupan de las
labores del hogar.

Ocupacion de Madres y Padres
60,0% - 56,6%

50.0% 49,4%
, U

40,0%
30,7%

30,0% 23.8%

10,

20,0% 10,9% 12,9%
7,5%  6,7%

10,0% . e

0,3% 1,06%
. N 06"
Empleada/o Independiente Labores del Otros Sin informacién
hogar

W Madre Padre

Finalmente, se preguntd a los estudiantes con quién pasan mas tiempo cuando no estan en el
colegio, 713 estan con su mama, 308 con los abuelos, 231 con los hermanos, 119 con el papa,
71 estudiantes permanecen solos, 71 estan acompafados por los tios, 47 con un cuidador
particular, 17 con el padrastro, 7 con la madrastra, 5 con los hermanastros. Cabe mencionar, que
la persona que apoya y acompafia mayormente a los estudiantes en las tareas escolares o
cuando se presenta una dificultad es la madre de familia, quien ademas establece las normas y
comportamiento del estudiante en su hogar. Esta encuesta proporciona informacion valiosa para
conocer las actividades realizadas por las familias fuera del &mbito escolar como, por ejemplo,
salidas a centros comerciales, parques, cines, restaurantes, comer juntos, ver television o paseos
y vacaciones fuera de la ciudad.

Descripcion Sociodemografica

Dentro de la caracterizacion de los estudiantes, se identificaron algunas condiciones relacionadas
con el entorno de vivienda de los estudiantes, como localidad, barrio, estrato socioeconémico,
ingresos y comodidades, de las familias y los estudiantes. Del total de los encuestados, 1.249
viven en la localidad de Engativa y 243 en la localidad de Suba, siendo estas dos localidades con
la mayor cantidad de estudiantes de la institucion, lo que significa que el restante de los
estudiantes de la residen en las restantes localidades de Bogota.
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Localidades donde viven los estudiantes
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Los barrios con mayor cantidad de estudiantes son Las Ferias, seguido por los barrios Villas de
Granada, Villa Gladys, Villa Maria, Villa Teresita y Villas del Dorado. El estrato socioecondémico
con mayor porcentaje es el 3, seguido porel 2y el 1.

Barrios donde viven los estudiantes
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En cuanto a los ingresos mensuales del ndcleo familiar de los estudiantes, 907 encuestados
tienen ingresos variables, 564 tenian ingresos acordes a dos salarios minimos, 112 menos de un
salario minimo y cuatro ndcleos familiares no contaban con ingresos.
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Ingresos mensuales del ndcleo familiar
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Ademas, el tipo de vivienda mas habitado por los ndcleos familiares son los apartamentos con
859 que viven en ellos, 615 en casas, 42 en habitaciones y 75 en inquilinatos. La mayoria, 920
estudiantes y sus familias viven en arriendo y 444 en viviendas con crédito o hipoteca, 202 en
vivienda propia, 24 en vivienda familiar.

Tipo de vivienda

2,6% 4%

E Apartamento = Casa ™ Habitacidn Inquilinato

En cuanto a los servicios publicos, 900 familias cuentan con todos los servicios publicos y 691
con algunos de ellos. Referente a las areas comunes de la vivienda, 702 de estas viviendas
cuentan con habitaciones, cocina, sala, comedor, bafio, patio y terraza; 889 de estas viviendas
tienen algunos de estos espacios, pero no todos. Con respecto al lugar de descanso, 735 tenia
una habitacion para si mismo, 562 estudiantes comparten la habitaciéon con hermanos, 263
comparten la habitacion con primos, abuelos u otros familiares, 14 comparten con la madre, 9
comparten con mama y hermanos.

En términos de bienestar, se encontrd que la mayoria de los estudiantes cuenta con un espacio
fijo y adecuado para desarrollar sus actividades escolares, el restante de los estudiantes realiza
sus actividades académicas en el comedor o las habitaciones. En el mismo sentido se pregunté
por el uso de dispositivos electronicos 1.060 de los estudiantes cuentan con portatil o computador
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de mesa, 500 con celular y/o Tablet, 21 estudiantes tienen alternativas como café internet o libros
de consulta y 10 no tienen ningun dispositivo que les permita consultar y elaborar los trabajos
escolares.

En cuanto al bienestar nutricional de los estudiantes el resultado de la caracterizacion mostré que
unos 893 estudiantes consumen tres comidas al dia, 551 comian mas de tres veces al dia, 128
estudiantes solo dos veces al dia, 13 una vez al dia'y 6 con otras opciones dependiendo de sus
gustos.

Alimentacion diaria

Otros ' 0,3%

Unavez ' 0,8%

Dos veces - 8%
M4ds de tres veces _ : l34,6%

Tres veces l 56,1%
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En cuanto a la seguridad fisica de los estudiantes, se preguntd sobre la seguridad en el entorno
y 253 encuestados mencionaron que se presentan diferentes situaciones como el consumo de
sustancias psicoactivas, rifias, hurto, sitios de expendio de bebidas alcohdlicas (bares, tabernas),
habitantes de calle y basuras y alto flujo vehicular el restante de los encuestados sefialaron
algunas de estas situaciones, pero no todas.

Actualizacién Proyecto Educativo Institucional 2022 - 2024 18



PEI: “LA FORMACION HUMANA, CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PARA EL DESARROLLO DEL

CIUDADANO DEL SIGLO XXI”

Entorno Escolar
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Por ultimo, se consulté el acceso de servicio de transporte publico en la vivienda del estudiante,
de féacil acceso 1.306, 236 de dificil acceso y 52 respondieron otras opciones (que no necesita
transporte, que se transporta en bicicleta, entre otras). El tiempo promedio de tiempo de traslado
desde la vivienda al colegio esta entre 30 minutos y una hora con 539 respuestas, 522 inferior a
30 minutos, y 243 estudiantes entre 1 y 2 horas. De igual manera, el medio de transporte mas
utilizado para llegar al colegio es la ruta escolar particular con 479 respuestas, le sigue el
transporte publico con 317 respuestas, caminando con acompafiamiento de algun integrante del
grupo familiar 212 estudiantes y con menor respuesta la motocicleta como medio de transporte
con 33 estudiantes.

Discapacidad e Inclusion

El Instituto Técnico Juan del Corral IED con esta caracterizacion quiso indagar si los estudiantes
presentaban alguna condicion de discapacidad o necesitaban flexibilizacién curricular debido a
su condicién de aprendizaje. De acuerdo con los resultados 1.548 de los estudiantes no presentan
ninguna condicion de discapacidad, 73 estudiantes cuentan con alguna discapacidad
diagnosticada médicamente, entre las cuales se encuentran 37 estudiantes con discapacidad
visual, 9 psicosocial, 8 intelectual, 7 con una condicion fisica, 5 auditiva, 3 con condicién de
autismo, 2 sistémicas y 1 con discapacidad multiple. De estos estudiantes 69 tienen apoyo
terapéutico por parte de entes externos al colegio.
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Discapacidad de los estudiantes
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Expectativas del Proyecto de Vida de los Estudiantes

En la dltima parte de la caracterizacion se pregunté por las expectativas del proyecto de vida de
los estudiantes y sus familias. Del total de las familias encuestadas 1.494 de los padres de familia
desean gue los estudiantes contindien su formacién profesional y académica como proyecto de
vida después de graduarse del bachillerato, pues consideran que es importante lograr un titulo
profesional y si es posible un titulo de posgrado, aunque muchas familias no tienen los recursos
economicos para apoyarlos, haran lo posible para ayudarles, 51 que se desempefien en
actividades deportivas profesionales, 46 otras opciones como servicio militar, o trabajo y estudio
simultaneamente.

Proyecto de Vida

Estudie y trabaje '0:1%

Otros '2;7%

Actividades deportivas profesionales 13:2%

Continte estudiando I93,9%
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Los estudiantes y sus familias tienen interés en areas como ingenieria y salud, también
consideran la posibilidad de estudiar en el extranjero. En cuanto a la proyeccién laboral, muchos
estudiantes y sus familias prefieren ser emprendedores e independientes. En conclusion,
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sugieren que la institucion fortalezca la formacién en matematicas, ciencias naturales, ciencias
sociales y humanas, asi como en areas técnicas como contabilidad, emprendimiento,
programacion, disefio y salud ocupacional. Ademas, se mencionan otras areas de interés como
idiomas, artes, ciencias de la salud, administracion, finanzas, contabilidad, deportes, ingenieria y

mecanica.

Infografia de la Caracterizacion

A manera de sintesis, la informacion anteriormente presentada se resume en la siguiente

infografia:
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2. Misién y Vision Institucional

La mision y la visién definen la razén principal del colegio tanto de manera inmediata, como en el
largo plazo.

Fruto del andlisis de la caracterizacion y con la participacion activa de la Comunidad Educativa,
se establecen la misién y la visiton que se presentan a continuacion:

AR TR Y

e

El Colegio Instituto Téenico Juon del Corral IED

25 una Institucion educativa que ofrece

formacion ntearal de nifios, nfas u

adokescentes en los niveles de preescolar,

basica y media, o Lravés del fortakcimiento

en valores y competencias para el Siglo XX\
desarrolando programas académicos y técnicos
coherentes con las exigencias de ka sockedad actual, con
énfasis en la cultura del emprendimiento y las
especiakdades en aestion contable y financiera,
desarrollo ardfico en proyectos de construccion

y proaramacion de software, que les permitan orientar
su proyecto de vida y contribuir al desarrolo sostenible,
sustentable, social econdmico y ambiental

. de su contexto inmediato y del pals.

Actualizacién Proyecto Educativo Institucional 2022 - 2024 22



PEI: “LA FORMACION HUMANA, CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PARA EL DESARROLLO DEL
CIUDADANO DEL SIGLO XXI”

@ «
En el ano 2030, el Coleglo N B \

Instituto Téenico Juan del [ TECNICO,DISTRITAL |

Corral IED serd una - M e
institucion de jornada onica 5 @ ‘} IS
reconocida por la formacion de = @ > iz
bachilleres técnicos con alto & S

nive| académico, bioéticos, = — &
conscientes de su 9 I
responsabilidad social y 0 E g
ambiental, promotores de 3 3 [ &
procesos de innovacion y 3 © Qa = gy

.. —ie y.

al desarrollo de una sociedad

emprendimiento, que aportan 42’7\‘;*11‘&'0
mds Justa, equitativa, e el
inclusiva, sostenible y en paz ". Tusta, gquraii ™ ’

3. Principios Institucionales

El Colegio Instituto Técnico Juan del Corral contempla los siguientes principios institucionales
enmarcados siempre dentro de la consideracion del conocimiento, respeto, divulgacion y
promocién de los Derechos Humanos como marco orientador en la formacion de hombres y
mujeres comprometidos en la construccion de entornos de convivencia dignos, armonicos y
respetuosos que garanticen la Paz como fin ultimo de todo proceso educativo.

a. Empatia

Ser empatico implica desarrollar habilidades para comprender y compartir las emociones y
sentimientos de quienes nos rodean, entendiendo los puntos de vista del otro, aunque no estemos
de acuerdo con sus opiniones. La persona empatica es capaz de escuchar activamente al otro,
detectando sus emociones y prestando atencion a sus expresiones verbales y no verbales; a
partir de esta escucha es posible brindar un trato compasivo y comprensivo lo que permite ser
sensible a sus necesidades y ofrecer apoyo emocional si es el caso.
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La empatia ayuda a fomentar la cooperacién y el didlogo asertivo que es importante para construir
relaciones armoniosas, de respeto, y cuando se presenten conflictos, la empatia es vital para
resolverlos de manera pacifica. Por otra parte, la empatia es fundamental para valorar la
diversidad y desarrollar la capacidad de aceptar a quienes son diferentes a nosotros en términos
de género, raza, religion, filiacion politica y orientacion sexual, en el marco de una sociedad
inclusiva y equitativa donde todos los seres humanos sean tratados con respeto y reciban las
mismas oportunidades de desarrollar la mejor versién de si mismos. La empatia es una virtud en
la que se materializa la concepcion de la persona como ser politico y social ya que al comprender
las necesidades de nuestro entorno podemos tomar decisiones que beneficien a la sociedad en
general, teniendo también presente las preocupaciones de los grupos minoritarios.

Finalmente, ser empatico es vital para mejorar la calidad de nuestras relaciones interpersonales
en todos los espacios y con ello, participar en la construccidon de una sociedad mas justa, mas
humana, més incluyente y mas solidaria.

b. Humanidad

El término “humanidad” se refiere a la forma como el ser humano se relaciona consigo mismo,
con los otros y con las otras especies con las que comparte este espacio comun llamado planeta
tierra. Es importante alejarnos del concepto antropocéntrico de lo humano con el objetivo de dejar
de concebirlo como el centro de toda actividad y asi, establecer responsabilidades con los
numerosos entornos que lo definen a través de las diferentes decisiones tomadas.

De esta manera, el término "humanidad" posee diversas acepciones que tienen en comun al ser

humano, entre las cuales encontramos:

* El conjunto de todos los seres humanos que existen y su existencia comuin en tanto especie
gue comparte este espacio vital con otros seres vivos.

» Un conjunto de saberes construidos social e histéricamente organizados de forma sistematica
por las diferentes ciencias, tanto naturales como sociales, asi como formas de conocimiento
provenientes de la filosofia y los saberes de las humanidades.

+ Sentimientos como la compasion y la conmiseracién con otra persona a la que se reconoce
como perteneciente a la misma especie humana y, ademas, sus compromisos con el medio
ambiente y los seres que lo conforman.

Este Ultimo concepto mencionado se establece como un valor en la medida en que el ser humano
se preocupa genuinamente por la manera en que viven los demas, experimenta empatia por las
penurias y dificultades que enfrentan las personas: la falta de oportunidades, la miseria, la
violencia, la discriminacion y la indiferencia y por ello busca con sus acciones, construir un mundo
mejor para todos. En ética, el término humanidad se relaciona con cualidades y valores exclusivos
del ser humano como el altruismo, la solidaridad, la comprension, la compasion, el respeto, entre
otros; ahora bien, este mundo mejor no sélo es pensado para los seres humanos sino para la
totalidad de seres vivos con los que se establecen relaciones a diario. La humanidad se expresa
como la sensibilidad propia del ser humano ante sus pares, pero de igual manera hacia la
totalidad de los seres vivos.
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c. Conciencia Ambiental

Se entiende la conciencia ambiental como el compromiso de los miembros de una comunidad o
sociedad de cuidar, preservar y valorar los recursos naturales que provee el ambiente para
satisfacer las necesidades de las generaciones presentes y futuras, pero, sobre todo, con la
conviccién de que los recursos naturales no son renovables y por consiguiente es urgente
establecer formas diferentes de relacionarnos con el entorno que no se limiten exclusivamente a
su explotacion desmedida.

La conciencia ambiental es un proceso en constante construccién durante toda la vida que busca
generar conocimiento ecolégico, actitudes, valores, compromiso de acciones y responsabilidades
éticas para el uso racional de los recursos, con el fin de lograr un desarrollo adecuado y
sostenible. Lo anterior se logra fortaleciendo habilidades socioemocionales como el pensamiento
critico, la empatia, la responsabilidad y la resiliencia en los diferentes entornos de aprendizaje
como la familia y la escuela en donde es necesario insistir en la implementacion de acciones
orientadas al cuidado y proteccién del medio ambiente.

d. Competencia Socioemocional

Ser competente socioemocionalmente implica adquirir, implementar y ejercitar habilidades que
permitan y faciliten el interactuar de manera efectiva con el entorno social y emocional. Este
principio se fundamenta en la autoconciencia, que es la capacidad de reconocer y comprender
las propias emociones, pensamientos y comportamientos; la autogestion, que implica la
capacidad de regular las emociones propias y comportarse de manera apropiada en diferentes
situaciones; La competencia social, que se refiere a la capacidad de establecer y mantener
relaciones interpersonales saludables y efectivas; la toma de decisiones responsable que implica
considerar los diferentes puntos de vista y considerar las posibles consecuencias de las
decisiones y la resolucién de problemas, que es la capacidad para identificar problemas y
encontrar posibles soluciones.

El desarrollo socioemocional constituye uno de los propésitos fundamentales de la educacion, ya
que la puesta en practica de este conjunto de habilidades interpersonales e intrapersonales son
imprescindibles para entablar relaciones humanas en la escuela, en el trabajo y en la sociedad
en general pues ayudan a las personas a entender y regular sus emociones, comprender las
emociones de los demas, sentir y mostrar empatia por el otro. Por ende, las competencias
socioemocionales dan herramientas para enfrentar las adversidades, asimilar las dificultades y
contratiempos, avanzar en los diferentes campos de nuestra vida manteniendo la serenidad, la
tranquilidad y la paz necesarias para la realizacion personal, laboral y familiar.

e. Pensamiento Analitico y Critico

El pensamiento critico y analitico se define como una habilidad que desarrollan las personas a
través del enriquecimiento en conocimientos, experiencias y estudios, lo que permite realizar un
proceso de toma de decisiones acertado. Es un proceso racional gue busca que el individuo
mediante representaciones mentales, estrategias, reflexion y analisis pueda intervenir en la
resolucién de problemas, en la toma de decisiones, aprender nuevos conceptos, cuestionar las
realidades del mundo, y con ello, tener una postura razonable, justa, correcta y verdadera frente
a un hecho.
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De acuerdo con lo anterior, se puede establecer que el pensamiento critico en el ser humano
propicia y favorece el desarrollo de habilidades y competencias para el progreso social,
tecnoldgico, a la vez que para la solucién a nuevos cuestionamientos que permitan transformar
la realidad actual.

f. Respeto por la Diversidad

Este principio hace referencia a la capacidad de reconocer y aceptar las caracteristicas que hacen
a cada ser humano distinto, Unico e irrepetible, teniendo en cuenta la singularidad desde sus
rasgos fisicos, comportamentales, emocionales, cognitivos, culturales, étnicos y religiosos, que
hacen parte del reflejo de una historia de vida y de un contexto social en donde se desenvuelve
el individuo.

El respeto a la diversidad comienza cuando se logra desarrollar la capacidad de aceptar y tolerar
las particularidades de cada integrante de la sociedad permitiendo con ello una oportunidad de
crecimiento individual y colectivo desde una mirada justa, equitativa, en igualdad de condiciones,
que le permita expresar sus ideas con libertad desde una conciencia autbnoma, participativa y
critica, sin juzgamientos que limiten su actuar y su desarrollo como ser integral.

Se considera que el ser respetuoso a la diversidad es un trabajo que compete a todos, y en el
gue es indispensable difundir los derechos vy fortalecer los valores desde la familia como base
fundamental en la sociedad y por ende su manifestacion en la comunidad educativa, promoviendo
un comportamiento integro y ejemplar que guie al estudiante a lo largo de su etapa escolar para
gue luego logre desenvolverse en una sociedad diversa e incluyente.

Por lo anterior, el respeto a la diversidad fomenta el aprendizaje, el reconocimiento de nuevas
formas de pensar y actuar, con perspectivas, que conllevan a ponerse en los zapatos del otro con
un trato empatico y solidario desde la comunicacion asertiva y en la practica de un lenguaje
inclusivo; en dltima instancia, la diversidad es algo que debemos celebrar y abrazar como clave
para construir una sociedad mas humana y digna para todos.

g. Autonomia

Se entiende la autonomia como la facultad que posee una persona para actuar con
independencia segun sus propios criterios e identidad con respecto a la opinion de los demas; la
autonomia permite a la persona formar, crear y establecer sus propias normasy regirse por ellas,
actuando con responsabilidad, disciplina y voluntad frente a si mismo y hacia los demas, teniendo
como objeto distinguir y elegir lo que es correcto de lo que no lo es, asumiendo libremente las
consecuencias de lo que se ha decidido.

La autonomia implica un largo periodo de formacion y construccion en el que la persona va
adquiriendo habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas que le facilitan y permiten
valerse por si mismos y a su vez, enfrentar cualquier contexto en una sociedad cambiante,
asumiendo sus propias responsabilidades para defender sus propios intereses, decisiones y
valores.

h. Libertad

La libertad parte de la comprension y aceptacion que puede experimentar el ser humano al ser
consciente de que hace parte de un contexto social en el que sus pensamientos, emociones y
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acciones pueden incidir y con ello, tener consecuencias y repercusiones en los diferentes ambitos
de la vida.

El objetivo de cualquier ser humano es lograr la realizacién, evolucion y desarrollo de todo su
potencial, el cual se logra una vez se comprenden y experimentan los valores humanos como el
respeto, la honestidad, el amor, la perseverancia y todos aquellos que tengan que ver con la idea
de que solo cuando somos capaces de desarrollarnos plenamente como seres que sabemos
convivir en pro de un bienestar comun, podemos decir que estamos siendo libres.

La libertad es la capacidad y/o la facultad que tiene el hombre de tomar decisiones y actuar de
acuerdo a sus convicciones, valores y principios, su inteligencia o razén, sus creencias, y con
ello, asumir las consecuencias de las acciones realizadas. A partir de nuestra libertad vamos
construyendo y optando por la manera en la que queremos desarrollar nuestra existencia, las
metas y deseos que anhelamos. Los diferentes tipos de libertades (libertad de expresion, de
asociacion, de culto, de conciencia entre otras) se han venido protegiendo en las diferentes
constituciones de cada pais, a través de la proclamacién de los derechos y las leyes, pues se
piensa que solo en el ejercicio de la libertad consciente y reflexiva, el hombre puede realizar su
existencia.

Ahora bien, la libertad conlleva un sentido de responsabilidad individual y social; por lo tanto,
existe una relacion entre la libertad y la ética, ya que actuar en libertad no es dejarse llevar por
los impulsos, sino obrar con conciencia en pro del bien propio y comin. Una libertad en la que
sélo se busca el beneficio propio, la satisfaccién y el placer sin importar el dafio fisico o mental
gue me puedo generar a mi mismo o a los demas se denomina libertinaje.

4. Valores Institucionales

La rigueza de la convivencia en el Colegio Distrital Instituto Técnico Juan del Corral se materializa en
la posibilidad de construir mutua y reciprocamente una educacién en valores compartidos y llevados a
la practica por todos los miembros de la comunidad. Estos valores son la autonomia, la
responsabilidad, el respeto, la solidaridad, la honestidad, la justicia, la tolerancia y la laboriosidad.
(Ver gréafico 1).

Valores Concepto Actitudes

Autonomia Significa aprender a obrar segun su criterio, |Desarrolla su capacidad para la
con independencia de la opinion o el deseo de [toma dedecisiones sin influencias
otros. También expresa la capacidad de la |externas.

persona para darse reglas a si mismo o decidir |Se reconoce como ciudadano libre
y actuar sin intervencion ni influencia externa.  lgepensar y opinar con argumentos.

Desarrolla tareas de manera
independiente.
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Solidaridad

Significa sentir empatia por otra persona o grupo
y ayudarles en los momentos dificiles. Es un
sentimiento de unidad en el que se buscan metas
e intereses comunes.

/Ayuda a los que mas necesitan.

Colabora en las actividades de su
colegio.

Defiende sus derechos y los de otras
personas y contribuye a denunciar
ante las autoridades competentes
(profeso- res, padres de familia,
comisarias de familia, etc.), casos en
que estos sean vulnerados.

Respeto

Significa reconocer los derechosy la dignidad
de las personas y el valor de las cosas;
abstenerse de ofenderlas o destruirlas. El respeto
comienza con el amor hacia uno mismo
trascendiendo a los demas,a la naturaleza y a
los objetos que estan a nuestro servicio.

Demuestra respeto hacia si mismo y
hacia sus comparieros.

Rechaza toda forma de
discriminacion y violencia.
Cuida todo cuanto rodea a las

personas: entorno fisico, los bienes
materiales, el medio ambiente.

Tolerancia

Significa reconocimiento de los otros como seres
humanos, con derecho a ser aceptados en su
individualidad y su diferencia. Por esta razon,
demuestra respeto y consideracion hacia las
maneras de pensar, de actuar y de sentir de los
demas, aunque estas sean diferentes a las
suyas.

Se pone en el lugar de los otros para
tratar de entender sus problemas y su
manera de actuar.

Escucha sin interrumpir y da a los
demasla oportunidad de expresarse.
Prefiere dialogar con sus oponentes
y buscar puntos de acuerdo, antes
que acudir a la violencia verbal,
psicologicao fisica.

Justicia

Significa darle a cada uno en lo que en derecho
le corresponde, atendiendo el criterio de que el
hombre es un ser de derechos y deberes.Se
fundamenta en la vivencia de oportunidades de
participacion democratica, la cual implica hacer
con- cesiones especiales a quienes mas lo
necesitan.

Respeta la verdad y da a cada
cual loque le corresponde.

Practica la equidad en el aula y
en elcolegio.

Responsabilidad

Significa ser capaz de asumir y respaldar con
seriedad y entereza, todos los actos de la
existencia.

La responsabilidad se manifiesta enel ejercicio
continuo y positivo de los compromisos
individuales, sociales, civicos, escolares,
familiares y laborales contraidos, y en la
\valoracion permanente de los resultados que de
ellos pueden derivarse.

Muestra conciencia ambiental.

Cumple con los acuerdos y normas
del Manual de convivencia.

Asume
actos.

Cumple los compromisos adquiridos
en la vida del hogar, el colegio y la
socie- dad, asumiendo las
consecuencias de los actos

las consecuencias de sus

realizados con libertad y voluntad.
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Honestidad Significa decir la verdad, ser decente, recatado, |[Es coherente entre su actuar y su
razonable, justo y honrado. La persona se |pensar.

muestra, tanto en su obrar como en su manera de |Practica la honradez.

pensar, como justa, recta e integra. Respeta lo ajeno en todos los
contextosen los que vive.

Laboriosidad Significa realizar las tareas con es- mero, Cumple con todos los deberes
atendiendo los detalles y tratando de conseguir el lque lehan sido asignados.
mejor resultado posible. El trabajo se convierte

- Es constante en sus tareas y
asi en una fuerza transformadora y de progreso.

sigue elhorario que tiene
establecido.

El orden se convierte en una de sus
maximas profesionales.

Gréfico 1. Valores Institucionales
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5. Objetivos y Metas Institucionales

Los objetivos y metas institucionales, en el marco de la planeacion estratégica se consolidan a
continuacion:
OBJETIVO INSITUCIONAL GENERAL

Formar bachilleres técnicos capaces de regular sus emociones, con las competencias ciudadanas, basicas

y laborales requeridas para el Siglo XXI a partir de programas curriculares y proyectos pertinentes, que
aporten al desarrollo humano, social y ambiental.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

MEDIANO PLAZO

LARGO PLAZO

1. Eje de Autogestion Estratégica:

Potenciar la identidad y el sentido de
pertenencia con la institucion a partir de
la apropiacién del horizonte institucional
y la cultura de la participacion,
planeacion, seguimiento y evaluacion de
los distintos procesos de la gestion
escolar.

2. Eje de Formacion para la Vida:

Consolidar una propuesta curricular
integral que responda a las necesidades
y expectativas de formacion personal,
profesional, laboral y cultura
emprendedora; donde se potencie la
creatividad, la innovacién, el liderazgo, la
comunicacion y la adaptacion al cambio,
aportando al afianzamiento del proyecto
de vida de los estudiantes

3. Eje de Administracion Efectiva:

Implementar politicas y practicas de
administracion que

promuevan un ambiente laboral
arménico, fomenten la comunicacion
asertiva, el bienestar del personal y el

. Socializar con el 100%
de la comunidad educativa las
actualizaciones del horizonte
institucional.

. Adoptar el mapa de
procesos de la gestidn escolar
y organizar la institucidn
conforme a ello.

. Definir o ratificar el
enfoque pedagdgico de la
institucion.

. Todos los docentes de
la institucién apropiados del
enfoque pedagdgico.

. Actualizar el 100% del
plan de estudios y las mallas
curriculares considerando las
competencias y aprendizajes
basicos del Siglo XXI.

. Disminuir la tasa de
reprobacion anual.
. Alcanzar la categoria A

en la prueba Saber

. 100% de los
funcionarios participando de
las actividades de bienestar.
. Lograr que no se
presente ningun conflicto
entre  funcionarios que
conlleven a laintervencion de
los directivos docentes o
comité local laboral.

Evidenciar en las acciones, relaciones
y practicas cotidianas de la comunidad
educativa la apropiacion del horizonte
institucional.

Mantener la coherencia de los
procesos de la gestién escolar acorde
con los ejes exigidos en el mapa de
procesos

Demostrar en el quehacer pedagdgico
la comprensién del enfoque
pedagdgico.

Articular la malla curricular al trabajo
por proyectos interdisciplinares desde
los diferentes campos de formacién.
Mantener la categoria A o alcanzar el
nivel A+ en las pruebas Saber.

. Mejoramiento de los resultados
de la encuesta de clima escolar realizada
por la Secretaria de Educacién frente a
vigencias anteriores.
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buen trato; de tal manera que se genere
cohesion en el equipo de trabajo.

4. Eje de Evaluacion:

Consolidar una cultura de evaluacién y
mejoramiento continuo que permee
todos los procesos institucionales a fin de
favorecer la formacién integral de los
estudiantes, con mecanismos para la

. Documentar la
evaluacidon realizada de la
implementacién de todas las
actividades institucionales.

. Fortalecer la
organizacion de la
informacién en la carpeta
digital a fin de facilitar el
seguimiento a la ejecucion de
los procesos institucionales.

. Consolidar instrumentos
institucionales para la evaluacion de los
diferentes subcomponentes de la
gestion escolar.

retroalimentacion y ajuste de estrategias
basados en los resultados obtenidos.

6. Perfil del estudiante Juancorralino

Los estudiantes del Colegio Distrital Instituto Técnico Juan del Corral se identifican por responder
a un triple perfil, el personal, el profesional y el ocupacional, relacionados respectivamente con
el ser, el saber y el saber hacer.

Son caracteristicas que describen a nuestros estudiantes:

SER El estudiante juancorralino debe ser autbnomo, empatico, coherente, critico y
analitico. Con disponibilidad a la colaboracion y al servicio, ser trascendente,
responsable, honesto, con autocontrol, con fuerza moral y ética; perseverante,
solidario, respetuoso,tolerante, disciplinado, reflexivo, creativo, autogestionario,
con sentido de pertenencia institucional, laborioso, productivo, ingenioso,
innovador, lider transformacional. En esencia, debe haber desarrollado
competencias ciudadanas que le permitan construir una vida satisfactoria en

conjunto con los demas.

SABER | El estudiante juancorralino debe tener los conocimientos de las areas basicas y
de las areas de la formacion técnica, y preocupado por los avances de estos
conocimientos. Con apertura al trabajo en equipo, con capacidad de competir
laboralmente enel campo productivo, emprendedor y organizado en el trabajo.
Debe tener, ademas,la disposicion para el aprendizaje autbnomo, para usar de
manera eficiente diferentes técnicas de estudios, leer, observar, buscar con

ayuda de TIC y aprender de sus propios errores.

SABER
HACER

El estudiante juancorralino debe saber articular su formacién académica con el
trabajo. Desarrollar su capacidad emprendedora e investigadora para que
encuentre respuestas a problemas propios de su profesidn, ser excelente
trabajador, capaz de proponery promover procesos de desarrollo humano, social
y productivo, con manejo de las nuevas tecnologias y buenas técnicas y tacticas
para su desempefio laboral, de tal manera que incida activamente en la
transformacion del medio en el que realiza su proyecto de vida individual y social.
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7. Perfil del docente Juancorralino

El docente Juancorralino se caracteriza en cada dimensién por:

SER El docente juancorralino serd un profesional de la educacion consciente de
la funcién politica y social de su labor. Autbnomo, justo, responsable y respetuoso
de las diferencias, solidario, con sentido de pertenencia institucional, laborioso,
productivo, innovador y lider transformador. Asi mismo, estara interesado en
fomentar relaciones cada vez mas horizontales y menos verticales entre los
distintos estamentos de la comunidad educativa.

SABER | Enrelacién con el saber, contard con una formacién pedagdgica y académica de
alto nivel, atenta a los principales debates y desarrollos de su campo disciplinar
y del campo educativo; capaz de trabajar en equipo y de repensar
constantemente su practica pedagdgica, atendiendo a los retos y requerimientos
formativos que plantee la socie- dad (especialmente, los nifios y los jévenes).
Debe manejar los disefios metodoldgicos de la investigacion de la disciplina de
su saber, leer permanentemente, investigar so- bre su area, sistematizar y
escribir sobre su campo disciplinar.

SABER El docente juancorralino debe ser un lider que oriente procesos pedagogicos y
HACER académicos que incentiven la curiosidad por el saber entre nifios y jovenes, capaz
de fomentar valores humanos, éticos y morales, como la autonomia, el respeto,
la solidaridad yel pensamiento critico e investigativo, mediante su préctica
pedagogica y ejemplo, asi como en las relaciones interpersonales con los
integrantes de la comunidad educativa. El docente juancorralino debe acompafiar
sus conocimientos profesionales con habilidades de trabajo en equipo,
incorporacion de las TIC en sus clases, estrategias pedagodgicas segun las
necesidades de los estudiantes y la utilizacién de diferentes recursos evaluativos
para lograr el desarrollo de las capacidades y habilidades de los estudiantes.
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lIl. FORMACION PARA LA VIDA
1. Enfoque Pedagdgico

a. ¢Para qué ensefar?

El propdsito fundamental de ensefianza del Colegio Instituto Técnico Juan del Corral es la
formacion de nifios, nifias, adolescentes y jévenes en competencias, habilidades y destrezas que
les permita ser capaces de comunicarse asertivamente, plantear alternativas de resolucion de
problemas, ser innovadores, criticos y analiticos, de tal manera que puedan contribuir a la
construccion de un tejido social mas humano, incluyente, con un manejo ético de las tecnologias
digitales, con compromiso ambiental, prepardndose para vincularse al mundo globalizado.

Se pretende que el estudiante a partir de la educacion inicial y hasta la culminacién de la
educacién media, sin perder su capacidad de asombro, creatividad e innovacién, sea protagonista
en la transformacién de si mismo y su entorno para ser habitante del mundo, generando impactos
positivos, que le permitan gestionar el tiempo, para que se pueda adaptar a las fluctuaciones de
la realidad con liderazgo y autonomia articulando de esta forma todos los aprendizajes requeridos
para enfrentarse a las nuevas situaciones sociales y laborales que se le presenten en la vida.

b. ¢ Qué ensefar?

En concordancia con el propésito, se ensefian competencias, habilidades y destrezas requeridas
en el Siglo XXl y que de manera general se resumen en Herramientas para la Vida, entendidas
éstas como capacidades, habilidades y actitudes que todos los seres humanos debemos
desarrollar y usar para seguir aprendiendo, formandonos, vivir, es decir, “saber”, “saber ser y
“saber hacer”, (Trivifi0,2006).

De acuerdo con lo anterior, resulta fundamental la ensefianza de:

o Responsabilidad. Es la capacidad de actuar de manera correcta y comprometerse con
propésitos conjuntos para el desarrollo personal y social para tener un entorno mas justo
y proteger el ambiente.

e Viday carrera. Es la capacidad de desarrollar habilidades socioemocionales, (toma de
decisiones, autonomia, resolucion de conflictos, apropiacion del conocimiento) para el
pleno funcionamiento de los objetivos y proyecto de vida.

e Comunicacion. Es la capacidad de expresion que permite la interaccién constructiva en
contextos asertivos para la comprension y la transmision efectiva de la informacion.

e Colaboracion. Es la capacidad de poder asociarse para producir beneficios comunes en
la busqueda de un resultado superior.

e Creatividad. Es la capacidad para pensar fuera de lo establecido, encontrar nuevas
soluciones y generar ideas.

e Pensamiento critico. Es la capacidad de analizar y evaluar la consistencia de los
razonamientos, en especial de aquellas afirmaciones que la sociedad acepta como
verdaderas en el contexto de la vida cotidiana.
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¢ Resolucién de problemas. Es la capacidad de identificar un problema, tomar medidas
I6gicas para encontrar una solucién deseada y supervisar la implementacién de tal
solucién.

e Aprender a aprender. Es la construccidon de conocimiento partiendo de los aprendizajes
y experiencias con el fin de aplicarlos en variedad de contextos.

e Apropiacién de las tecnologias. Es la capacidad de usar herramientas digitales, segun
lo previsto, para automatizar procesos, simplificar lobares y optimizar el tiempo en
beneficio del desarrollo de la sociedad.

e Manejo de informacidn. Es la capacidad de gestionar y analizar la informacién de una o
mas fuentes permitiendo la busqueda, la evaluacion, el analisis, la integracién y la
creacion para el desarrollo del conocimiento.

e Conceptos, procedimientos y competencias especificas de los campos del
conocimiento disciplinar, en articulacion con las esperadas por el SENA, en el marco
de la articulacion y formacion de las especialidades técnicas del colegio: contabilizacién
de operaciones comerciales y financieras, dibujo digital de arquitectura e ingenieria y
programacion de software.

c. ¢.Cuando ensenar?

Entendiendo que el ser humano aprende a lo largo de toda la vida; se ensefa a través de una
secuencia consecuente con el desarrollo de pensamiento propio de la edad de los estudiantes y
teniendo en cuenta los lineamientos y DBA establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional
en un contexto institucional; de tal manera que los aprendizajes adquiridos se evidencien en la
cotidianidad y en su entorno.

La secuencia estara dada, ademas, por la integracién de conocimientos propios en los procesos
gue conforman los campos de aprendizaje que estructuran el plan de estudios y de acuerdo con
el nivel de complejidad de cada grado escolar. Lo establecido es una ruta orientadora de los
procesos, que conforme a la ejecucion, seguimiento y evaluacion se va reajustando para superar
los problemas que pueden surgir, buscando que lo ensefiado logre ser aprendido por un
porcentaje significativo, durante los tiempos dispuestos para lograrlo.

d. ¢Como ensefar?

Formar en competencias, habilidades y destrezas para el Siglo XXI conlleva a que el aprender se
logre disefiando y elaborando soluciones para problemas reales; de tal forma que el rol del
docente se convierta en ser propositivo, moderador, mentor y disefiador de proyectos, y sea él
guien seleccione los instrumentos apropiados para indagar los saberes previos, potenciar el
asombro, la creatividad, la investigacion y la innovacién; en aula abierta, flexible y mediada por
las tecnologias de la informacion.

Lo anterior, propone un rol del estudiante como sujeto activo en la construccién de su propio
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conocimiento, resultado de la interaccion con el medio que lo rodea, los aprendizajes y las
experiencias adquiridas, seleccionando y transformando la informacion, mediante la reflexion, la
pregunta, el planteamiento de hipétesis, la toma de decisiones correctas de acuerdo con el
desarrollo de su pensamiento critico.

Se propone entonces, la ensefianza a través de la metodologia denominada 2.0, que incluye:

e ElI fomento de la participacion. Que consiste en potenciar la participacion en
comunidades, compartir opiniones, criticar ideas, intercambiar puntos de vista, y comentar
entre si sus planes y aspiraciones, habituandose a tener voz propia.

e Personalizacion del aprendizaje. Es un modo diferente de aprendizaje que se ajusta a
las necesidad, habilidades e intereses de cada estudiante, que trae consigo aprendizaje
entre iguales, organizado de manera autbnoma, con el fin de motivar a la investigacion y
las nuevas habilidades aprendidas.

e Aprendizaje basado en problemas y proyectos. Consiste en disefiar un modelo
didactico para la consecucion de los objetivos institucionales basado en el pensamiento
critico, la comunicacion, la colaboracion y la creatividad. También, fomenta la flexibilidad
en cuanto a dénde y cuando se producira el aprendizaje.

e Fomento de la colaboracion y la comunicacion. A partir de los tres componentes
esenciales del aprendizaje colaborativo que consisten en la creacion deliberada, la
cooperacion entre los miembros del grupo y el aprendizaje significativo, incluyendo la
expresion y defensa de sus posiciones, generando sus propias ideas mediante la
reflexion.

Conforme a lo anterior, corresponde a docente y estudiante en el aula aplicar las siguientes
etapas: HACER - REVISAR — APRENDER - APLICAR.

e. ¢Qué,cémo y cuando evaluar?

La evaluacion se enmarca en procesos integrales y formativos utilizados para valorar de forma
sistematica el desarrollo intelectual, fisico, social, comunicativo, cultural, artistico, tecnolégico y
por competencias que permitan la implementacion de estrategias, recursos y actividades para
alcanzar los mejores resultados.

La evaluacion debe darse a lo largo de todos los procesos de ensefianza, teniendo en cuenta:

e Brindar al estudiante la oportunidad de reflexionar sobre las capacidades alcanzadas,
competencias desarrolladas y resultados obtenidos.

e Promover la evaluacion integral en todos sus procesos, heteroevaluacion,
autoevaluacion, coevaluacion durante cada una de las actividades de ensefianza —
aprendizaje y reforzar con la retroalimentacion el aprendizaje adquirido.

e Evaluar desempefios que reflejen evidencia de progreso tanto en conocimiento, como en
destreza, habilidades y actitudes.

e Establecer la continuidad de los objetivos de aprendizaje en procura de una
EVALUACION FORMATIVA, combinando estrategias y técnicas apropiadas para cada
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actividad, que sea capaz de recoger evidencias, que ilustre el logro de los resultados de
aprendizaje esperados.

e Utilizar variedad de instrumentos de evaluacion que resulten congruentes con lo que se
pretende evaluar, estos deben evidenciar en el estudiante habilidades que le permitan
proponer ideas, resolver problemas, argumentar, ser creativo para alcanzar el
conocimiento.

e El resultado de la evaluacion integral y sistematica debe cumplir con los objetivos y
propésitos planteados en la planeacion curricular establecida y disefiada anualmente.

2. Plan de Estudios

El plan de estudios se organiza por dimensiones en preescolar y campos de formacién de primero
a undécimo. Estos ultimos, son entendidos como los espacios curriculares que propenden por la
integracion de diversos conocimientos y competencias, que se componen a su Vez por procesos.
A continuacion se detalla la concepcion de las dimensiones y los campos de formacion, asi como
la intensidad horaria del plan de estudios.

® Preescolar
Teniendo en cuenta que los nifios y nifias de transicion desarrollan sus procesos de manera

integral, la institucion tendréa en cuenta las siguientes dimensiones:

Dimension Es propia de las actividades del desarrollo l6gico matematico, relaciones con la naturaleza,

cognitiva relaciones con los grupos y practicas culturales y finalmente la formacién en los procesos
de emprendimiento. Igualmente responde a la compresion del mundo que lo rodea,
comprender su cuerpo y como cuidarse a si mismo, comprender a la gente y las cosas,
hacer elecciones y tomar decisiones y volverse independiente.

Dimensién Se parte del principio que la comunicacion y la expresion en el desarrollo del nifio
comunicativa utilizando tres tipos de lenguaje: el verbal, no verbal y escrito, integra la expresiéon con su
cuerpo y el lenguaje gestual.

La segunda lengua: se pretende mantener de forma simultanea desde la identificacion
de sonidos y palabras sencillas en inglés, reconociendo rimas mediante canciones y
rondas. Logra enriquecer su vocabulario a partir de los objetos mas comunes de su
contexto.

Dimensién socio- = Presenta como ejes la identidad, autonomia y convivencia: se identifica con el control de
afectiva las propias emociones, el reconocimiento de los aspectos mas relevantes del
comportamiento humano para su adaptacion e inclusién en su comunidad.

Dimensién La sensibilidad en la dimensién estética se ubica en el campo de las actitudes, expresion
estética y la creatividad

Dimensién El cuerpo, su imagen percepcién y conocimiento, esta relacionada tanto con la ejercitacion
corporal de la percepcion, como con el control voluntario sobre sus actos motores. Los procesos
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béasicos son los procesos perceptivos, esquema motriz, esquema corporal y estructura
espacio temporal

Dimensién Los ejes de desarrollo asumen la identidad personal, la sensibilizacién la conciencia, la

Tecnolégica practica de valores y asi proporciona el contacto con nuevas formas de descubrir,
experimentar y crear proyectos no limitados al espacio fisico donde se encuentran, pero
también se recurre a recursos y comunidades disponibles a través del internet.

® DelaEducacion Basicay Media

La siguiente tabla resume la organizacion de los campos de formacién en cada uno de los grados:

INTENSIDAD HORARIA POR GRADOS

CAMPO DE

° ° o o o ° ° ° ° o °
FORMACION PROCESOS Asociapos | & | 27|37 |4 [ 5|6 | 7|8 |9 |10°)11

Aritmética (1° a 7°),
Algebra (8°y 9°),
Trigonometria 10°, Célculo
11°

MATEMATICAS

Geometria y Estadistica 2|2 (2|2|2|2]|2]|2]|2 2 2

Biologia 21 2(2|3|3|3|3]|3]3
CIENCIAS NATURALES Fisica 1111 O O R
Quimica 1 1 1 1 1 1 1 3 3

Lengua Castellana y

HUMANIDADES Literatura

Idioma Extranjero - Inglés 2 2 2 2 2 4 4 4 4 4 4

Historia-Geografia-
Democracia - Catedra 3 3 3 2 2 5 5 5 5 1 1
Afrocolombiana

CIENCIAS SOCIALES

Ciencias Econémicas y

e 2 2
Politicas
Filosofia 2 2
FORMACION Educacion Religiosa 1 (1|21 }1 |1 |21|1]|1]|1 1 1
CIUDADANA

Educacion EticayValores | 1 | 1 | 1 [ 1 |1 |1 |1 |21]|1] 1 1
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Herramientas paralavida | 1 | 1 [ 1 |1 |1 (1|21 |1]|1 1 1
EJL,’Z?C(?” DA:r']S:;a 222222222 2]2
ARTE Y EDUCACION (Mdsi zas)
FisICA —
Educacion Fisica, 3|3 |3|l2|2|2|2]2]2]|2]:2
Recreacion y Deportes
Tecnologia e Informatica | 2 | 2 | 2 | 2 |2 |2 | 2 | 2|2 2 2
Contabilidad/ Desarrollo
. e - 6 6
TECNICO Gréfico/ Programacion
Emprendimiento 1 1711 1|1 1|11 1 1
Exploracion 2 (12|22
TOTAL 3030|3025 |25|35 (35|35 |35 | 38 | 38

Observacion: Los estudiantes de media (grados 10 y 11) adicionalmente cumpliran como parte
del curriculo institucional, con su formacién en alguna de las siguientes especialidad con el SENA:
Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras, Dibujo Digital de Arquitectura e
Ingenieria y Programacion de Software. Esta especialidad es consecuente con la que cursa en
el campo técnico de la institucion.

El propdsito de cada uno de los campos es:

CAMPO OBJETIVO GENERAL

Promover en los estudiantes el desarrollo de las habilidades matematicas basados en la
equidad y apoyo entre todos para lograr una sélida comprension de los conceptos y
estrategias en la solucién de situaciones problema, desarrollando capacidades de

MATEMATICAS argumentacion critica, razonamiento légico y abstracto, pensamiento formal y reconocimiento
del otro con el fin de potenciar el pensamiento matematico. A su vez, promover la autonomia
basada en su autoestima y autoconcepto buscando que el estudiante comprenda lo que
conoce Yy lo que necesita aprender para lograr un aprendizaje significativo.

Resolver problemas de la ciencia mediante el método cientifico, a partir de la identificacion
de problemas, la blsqueda critica de la informacién, la elaboracion de conjeturas, el disefio
de actividades experimentales, el andlisis y la comunicacién de resultados confiables y éticos.

CIENCIAS
NATURALES

Desarrollar habilidades comunicativas propias de la lengua materna y extranjera que le
permitan y faciliten al estudiante interactuar en diferentes contextos generando el

HUMANIDADES  acercamiento a otras culturas en un mundo globalizado y cambiante. Dado el caracter técnico
de la institucion, estas habilidades comunicativas representan oportunidades académicas y
profesionales aplicables a cada una de las especialidades.
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CIENCIAS
SOCIALES

Contribuir en la formacion del sentido critico de los estudiantes frente a la capacidad de
asumir con responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes, fomentando las practicas
democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de participacion y organizacion
ciudadana y estimular la autonomia y la responsabilidad, asi como la creacion y fomento de
una conciencia de solidaridad internacional y la importancia de la preservacion y el respeto
por la identidad cultural de los grupos étnicos.

FORMACION
CIUDADANA

Garantizar el conocimiento y compromiso de los estudiantes frente a los derechos humanos
constitucionales, asi como, promover de la diversidad social, participacion en temas de interés
publico y cultural del pais.

ARTEY
EDUCACION
FisicA

El campo del Arte y la Educacion Fisica busca formar nifios-as y jovenes criticos, autbnomos,
creativos y reflexivos, para socializar en el entorno que les rodea. Este campo permite el
desarrollo humano, el encuentro consigo mismo y el trabajo en equipo; dando la posibilidad
de superar las dificultades que se producen en la cotidianidad. Permite el desarrollo sensorial
vision, tacto, oido, gusto, olfato, cinestésico y kinestésico, irradiando un estado ideal entre el
cuerpo y mente. Propicia una formacion integral, de progreso de evolucion manifestandose
en el desarrollo de talentos especificos, respetando y valorando la singularidad de cada
estudiante.

TECNICO

Desarrollar competencias y habilidades técnicas en las modalidades de Desarrollo Grafico
Digital, Contabilidad y Programacion de Software, proporcionando a los estudiantes los
conocimientos tedricos y practicos necesarios para enfrentar con éxito los desafios
especificos del mundo laboral, apoyados por tecnologias de la informacién y proyectos de
emprendimiento.
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